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" MINISTERIO DE LA
DEFENSA PUBLICA

SUMOS TO VIZ

Misién: La Defensa Plblica es una institucién autonoma vy autarquica que brinda asistencia y representacion juridica gratuita a personas en
situacion de vulnerabilidad, vigilando la efectiva aplicacion del debido proceso en el ambito jurisdiccional.

NOTA D.G.A. N° 31 /2023

Asuncion, 07 de julio de 2023

SENORA

MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS
Defensora General

Ministerio de la Defensa Publica

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a efectos de remitir el Informe Final de
Auditoria I. A. N°2% /2023, en cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 5282/14 “DE
LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL, correspondiente al mes de junio del 2023

Aprovecho la ocasion para saludarla cordialmente, quedando a vuestra
disposicion ante cualquier consulta que estime oportuna sobre el contenido presente.

—

LIC. LIDA CO L
| Directora General
reccion é‘eneral de Auditoria
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Visidn: Una Defensa Piblica efectiva, confizble v reconocida por su labor institucional en la promocion del acceso a la justicia y la proteccion ce los
derechos humanos de las personasen situacion de vulnerabilidad.

Ministeria de fa Defensa Publica

Avda. Aviadores del Chaco 2432 casi Santa Teresa
Tel: (021) 289 3000

www.mdp.gev.py



Poder Judicial

LA. N° 2612023
DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

a)
b)
<}

v

Institucién:
Mixima Autoridad:
Auditor Interno:

INFORME DE CUMPLIMIENTO AL MES DE JUNIO DE 2023

MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA
MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS; DEFENSORA GENERAL
LIC. LIDA CORONEL DE DURE

Prefmforme Informe N*

Iaforme o Activided 3/ Pl Anual de
Anditoria

ARFA AUDITADA

DEFENDENCIA

OBJETEVOS

FROCEDIMIENTOS

CANTIDAD
PERSONAS

Heras Fjreotacdas

% Curpliieass de
Heras

Informe Final de
Auditoria LA,
N°19/2023

Informe Final de Auditoria Ley N®
5282/14 "De Libre acceso
ciudadano a la informacion
Piblica y Transparencia
Gubermnamental” correspondiente
al mes de Mayo 2023

Direccién General de
Auditoria

Defensoria General

Cumplir con lo exigido por la Ley
N° 5282/14 y Ia Calificacion
emitida por la Secretaria de la
Funcion Pablica (SFP) sobre el
cumplimiento de dicha Ley en base
a la Matriz de Monitoreo
correspondiente al mes de mayo
2023

Informe realizado correspondiente al mes de mayo 2023 por la
Direccién General de Auditoria

Shs

100

Informe Final de
Auditoria LA.
N°20/2023

Verificacién de documentos de
Rendicién de Fondo Fijo o Caja
Chica STR N° 20.060, gastos
correspondientes a los meses de
febrero, marzo, abril y mayo del
Ejercicio Fiscal 2023, para su
reposicion

Direccion General de
Administraci6n y
Finanzas, Direccién
Financiera, Departamento
de Tesoreria,
Departamento de
Contabilidad

Direccidn General de
Administracidn y
Finanzas

Verificar y evaluar la
responsabilidad mediante el an
de los registros y documentos
respaldatorios del saldo de la
cuenta contable "Caja Chica", en
base a la tranferencia. Rendiciones
de cuentas {aplicacion de fondos)
conforme a las reglamentaciones y
normalivas vigenles, para su
reposieion.

a) Verificacion de que el Anexo A (Resolucion DG N” 107/2023),
Solicitud de pago por Fondo fijo que este correctamente llenado y
debidamente llenado por los responsables de cada dependencia.

b) Verificacién del Anexo B (Resolucion DG N° 107/2023), Detalle -
Entrega y Rendicién de Anticipo de Gastos de Fondo Fijo que este
correctamente llenado y debidamente firmado por el beneficiario.

¢) Verificacion de que el Anexo C (Rendicién DG N® 107/2023,
Detalles de Rendicién, Conformidad del bien y/o servicio adquirido
sea en efeclivo o con lareta.

d) Verificacién de que los gastos efecluados estén correctamente
imputados en ¢l Objeto de Gasto correspondiente.

¢) Verificacién de los comprobantes de respaldo (Factura) que estén
de acuerdo a los bienes y/o servicios solicitados en el Anexo A, asi
como también que los mismos cumplan con los req|
establecidos en ¢l Decreto N° 10.797/2013.

f) Verificacién de que los comprobantes de respaldo de la rendi
de Caja Chica estén debidamente registrados en el Formulario Anexo
B-07-01 Planilla de Gastos de Caja Chica.

g) Cotejo del Registro Mayor de 1a Cuenta Contable N° 2.1.1.01.01 -
Tarjeta y 2.1.1.01.02 - Efeclivo, con el Formulario Anexo B-07-01
del Decreto N° 875/2023 y documentos respaldatorios.

h) Cotejo de pastos efectuados por tarjeta y efectivo.

i) Cotcjo de gastos efectuados por tarjeta con extracto bancario de los
meses de marzo y abn1/2023.

% On a0

Eﬂuﬂ__... Heras Fazifirsdss
100 Shs
100 5hs

Shs

100

Aprobado por:

Lic. Lida Coronel, Directora General
Direccién General de Auditoria




LA. N° 26 /2023
DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO AL MES DE JUNIO DE 2023
a) Institucion: MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA
7] Méxima Autoridad: MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS; DEFENSORA GENERAL
c) Auditor Interno: LIC. LIDA CORONEL DE DURE
Preinformel Tnforme N [P et (con, AREA AUDIFADA DEPEXDENCLA omETIVOS PROCEDIMIENTOS COTRAD | % Ot | s Phsiticnds | ottt | IR
Cumplimiento de la Ley N a) Verificacién que las informaciones estén publicadas en la pagina
5189/14 "Que establece la Verificar el cumplimiento de la Ley [web del Ministeric de la Defensa Piblica en la seccion de
Obligatoriedad de la provision de N° 5189/14 y la Calificacion “Transparencia” correspondiente al mes de mayo de 2023, conforme
Informe Final de informaciones en el uso de los Dependencias designadas emilida por la Secretariade la  [a lo que establece la Ley N® 5189%/14.
& recursos plblicos sobre segiin Resolucion DG N° . Funcién Pablica (SFP) sobre ! |b) Verificar que las informaciones publicadas estén acrede a los
Auditoria LA, 3 i Defensoria General iy . iy ;i H i . 1 100 10hs 100
N° 2172023 remuneraciones y otras 2325/19 y la Resolucion cumplimiento de dicha Ley en base |requerimientos establecidos en la Matriz de Monitoreo dispuesta por
retribuciones asiganadas al DG N° 517/22 del MDP a la Matriz de Moniloreo 1a Sceretaria de la Funcién Piblica seginla Resolucion N° 1.268/15
servidor piblico de 1a Repiblica correspondiente al mes de mayo de [¢) Menitoreo de los Gltimos informes emitidos por la Sccretaria de la
del Paraguay"”, correspondiente al 2023. Funcién Piblica (SFP) a través de su pagina web, donde se observa
mes de mayo del 2023 publicada la calificacidn de los Informes de Cuplimiento.
Cumplir en su tetalidad con el Plan
Informe Final de s . Direccion General de >_._=w_. g ..Dmm:m_._u (PAA) para g Emitir las principales actividades desarrolladas por esta Direccién
G Informe Administrativo . S . Ejercicio Fiscal 2023, sin i %
Auditoria LA, = . Planificacion y Defensoria General e General, en cumplimiento del Plan Anual de Audilora durante el 1 100 Shs 100
Cualitativo Primer Semestre i + desalender ademis las actividades | .
N°22/2023 Evaluacion B Primer Semestre.
especiales encomendadas por la
Mixima Autoridad.
Verificar €l proceso de pago y
_— . . Direccion General de . E..:__n_n_._, dé-cucntas e S.m:nom y a} Verificar los legajos de pagos conforme a la Resolucion CGR
Auditoria a la Ejecucién . fe Defensoria General, si los mismos fueren realizados
g T Administracion y A A R 236/2020
" Presupuestaria y Cumplimiento % S Direccién General de conforme a las Disposiciones B . -
Informe Final de i Finanzas, Direccién B s b) Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y
X Grupo 200 - Servicios No : . Administracion y lepales vigentes, a través de la s S H oA i
Auditoria LA, g 4 Financiera, Departamento| . : i ; 3 7 normativas reglamentarias vigentes, para la asignacion y presentacion 1 100 Shs 100
o Personales Objeto del Gasto 232 - DL Finanzas, Direccién de | obtencién de evidencias validas. GriE .
N° 23/2023 A i i de Tesoreria, Direccién . de la rendicion de cuenta de vidlicos
Vidticos y Movilidad Periodo o3 s Gestitn del Talenlo suficientes, competentes y . s .
2 2 de Gestion del Talento i i c) Obtener evidencias sufucientes, compelentes y relevantes sobre la
auditado: Enero a Abril de 2021 Humano pertinentes correspondientes a los s Gt
Humano . > .. |comecta aplicacién de los vidlicos otorgados.
meses de encro a abril del Ejercicio
Fiscal 2021.
/N =
e, N
laba — ) y robado por:
Lic. ! bz farina Cardozo Rojas Li ..Eau Coronel, Direclora General
Auditora kecion General de Audiloria




LA. No2G /2023

. r
DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA R
Poder Judicial
INFORME DE CUMPLIMIENTO AL MES DE JUNIO DE 2023
a} Institucidn: MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA
b) Mdxima Autoridad: MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS; DEFENSORA GENERAL
) Auditor Interno: LIC. LIDA CORONEL DE DURE
-
Preiaforme! Informe N° s Ahp N e | e AREA AUDITADA DEPENDENCIA ORIETIVOS PROCEDIMIENTOS COTIOND | Bt | s it | ot | O
Direccion de Gestion del Cumplir con las Disposiciones
Pre - Informe de "Liquidacién de Haberes - Talente Humano, Direccién General de Lepales Vigentes, Decreto N° | Verificacian de la documentacion presentada por la Direccion
Auditoria LA. Funcionario Christian Alejandro Direccién General de Administracion y 6581/22 Anexo A "Guia de General de Administracion y Finanzas y la Direccion de Gestidn del 2 100 50hs S0hs 100
N° 1/2023 Nuiiez Lopez" Finanzas Normas; PGN 2022" Reglamento | Talento Humano
Finanzas Interno Institucional MDP.
Direccién de Gestidn del Cumplir con las Disposiciones
Pre - Informe de "Liguidacion de Haberes - Talento Humano, Direccitn General de Legales Vigentes, Decreto N°  [Verificacion de la documentacién presentada por la Direccion
Auditoria LA, m.:__nmaa__._m_.mn Jorae Luis Delvalle” Direccion General de Adminisiracién y 6581/22 Anexo A "Guia de General de Administracidn y Finanzas y la Direccion de Gestion del 1 100 50hs 50hs 100
N®2/2023 E Administracién y Finanzas Normas; PGN 2022" Reglamento |Talento Humano
Finanzas Intemo [nstitucional MDP,
Direccién de Gestidn del Cumplir con las Disposiciones
Pre - Informe de "Liquidacién de Haberes - Talento Humano, Direccién General de Legales Vigentes, Decreto N°  [Verificacion de la documentacion presentada por la Direccion
Auditoria LA, Funcionario Victor Algjandro Direccién General de Administracitn y 6581/22 Anexo A "Guia de General de Administracion y Finanzas y la Direccién de Gestidn del 1 100 50hs 50hs 100
N° 3/2023 Ferreira Monges" Administracién y Finanzas Nornas; PGN 2022" Reglamento |Talento Humano
Finanzas Interno Institucional MDP.
Direccién de Gestién del Cumplir con las Disposiciones
Pre - Informe de "Liquidacién de Haberes - Talente Humano, Direccién General de Legales Vigentes, Decreto N°  |Verificacion de la documentacion presentada por la Direccién
Auditoria LA. Tuncionario Richard Sinecio Direccién General de Administracién y 6581/22 Anexo A "Guia de General de Administracion y Finanzas y la Direccion de Geslion del 2 100 50hs. 50hs. 100
N°© 4/2023 Fermandez Vera" Administracién y Finanzas Wormas; PGN 2022" Reglamento [Talento Humano
Finanzas Interno Institucional MDP.
o T JL h
Elaborad; — Aprobado por:

Auditdra

Lic. Lz Marina nma.ouo Raojas

B | —m_n. Lida Coronel, Direclora General

eccién General de Auditoria




Poder Judicial

LA. N°2. /2023
DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO AL MES DE JUNIO DE 2023

a) Institucion: MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA
b) Miaxima Antoridad: MARIA LORENA SEGOVIA AZUCAS; DEFENSORA GENERAL
c} Auditor Interno: LIC. LIDA CORONEL DE DURE
s
Preisforme/ Informe N= AL >~M.H“...H.w- i L oD, AREA AUDITADA DEPENTENCIA ORIETIVOS PROCEDIMIENTOS i s HJHHI. Hares Hosillomdes | Hoad Becssam | % oplisiemtoce
Direccién de Gestion del Cumplir con las Disposiciones
Pre - Informe de "Liquidacion de Haberes - Talento Humano, Direccion General de Legales Vigentes, Decreto N® | Verificacién de la documentacion presentada por la Direccién
Auditoria LA. Funcionaria Astrid Margarita Direccién General de Administracion y 6581/22 Anexo A "Guia de General de Administracion y Finanzas y la Direccidn de Gestion del 1 100 50hs 50hs 100
N° 5/2023 Melarejo Galeano™ istracion y Finanzas Normas; PGN 2022" Regl ito | Talento Humano
Finanzas Interno Institucional MDP.
Corte Administrativo Corte Administrativo del Departamento de U~.:Hn_c=. m_m.nm__wmm.os de un Corle Realizar _.m fiscalizaci6n de la Entrega y Recepceion de documentos ] 100 Shs She 100
Departamento de Transporte Transporte Adminisirativa Administrativo de documentos  |del mencionado Departamento.
<) =
3L
Elaborad — ,3?%30 por:
Lic. Lida Coronel, Djfectora General
\

Audilora

Lic. Luz %E._ P Cardozo Rojas

Direccién Generaldle Auditoria
7




