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CENTRALIDAD
 DE LA NINEZ
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
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mé & un nifio, lo colocd en medio de ellos, lo acaricid y les
a uno de esms niflos en atencién a mi, a mi me acoge. Y,
™% no @3 ¢ i a guien scoge, sino al que me envidn.” (Mc

JesGs entonces, I
dijo: «@»,e“ acoj
quien me acogje
9.36)
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Los abgjc firmanies, Responsabies de Jas organizaciones siguienies: Conferencia
Episcopal Parc3 o CEP, Conferencia de Religiosos y Religiosas de Paraguay
CCNFERPAR, Pe y Alegria Paraguay, Caritas Paraguay, Pastoral Familiar y Vida,
Pastoral Juveni F'::rcg ay, Categuesis Nacional de Paraguay, Infancia y
Adolescencia :vﬂ Poragucy Fundoc én La Scalle, ASIEC, MEJ Paraguay;
las gue en adeiant =feridas como O'gar* izaciones Socias, por el presente

[

documento, gcuerdan esi:olece:‘ el Programa “Ceniralidad de la Nifiez
Paraguay” pc:c conformarun Nac xoncxl de comunidades de fe, creando
sinergias en forno ¢ frabgjos sistemdticos y sostenibles, por la proteccion y el
bienestar intfegra! ce la nifiez y adclescencia en Paraguay. El PCN - PARAGUAY
estara vinculadc vy frabajara en comunion con el Programa Centralidad de la
Nifiez Latinoamerica y el Carioe

El Programa CENTRALIDAD DE LA NINEZ PARAGUAY tendrd los siguientes
objetives esgecifices:

1. Compartir buenas prdciicas desde las experiencias exitosas en la prevencion
r‘,cfc conira la nifiez, profeccion, profocolos de buen frato y la

derechos de los nifics, ninas y adolescentes y sus familias,
y la porter .;i lizacidn de sus capacidades desde las comunidades de fe.

g ocara el personai gue acompana a los
1tes v sus familias en estos programas.
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antizar el cumplimiento de esios objeiivos, las Organizaciones

rambiien establecer un Comité Coordinador y un Equipo
£l Comité Coordinador estard formado por personas que
s Crganizaciones Socias. Estas personas contardn
opiadas a los objetivos del Programa. Este
o C’"" de supervisar y acompafar las diferentes
s gue el Pregrama Ceniralidad de ia Nifiez Paraguay desarrolle.
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icam i Of ara dialogar las estrategias a
e [os objefivos arrica expuestos. Las actas de las
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COMERENCIA EFSCORAL p .
PARAGEAYA

LA -

CENTRALIDAD
DE LA NINEZ

Paraguay
reurﬁme se envicrdn ¢ las autoridades de las Organizaciones Socias. Ademds,
el Comité escogerd, entre sus miemiarns, o dos cersonas que fungirdn como
coordinador/a vy secretario/a. Es*o: “olss s= cambiardn cada afio. Las
autoridades de las Organizaciones Socias tendrdn una invitacion permanente a
las reuniones del Comité Coordinador
Ade*rés, el Comiié ;‘aorciﬁcda s encargaré de gestionar los recursos
econormicos necasarios pare el funcioncmiente del Programa Centralidad de la
Nifiez FARAGUAY. E Cooraincdor preparard un presupuesto gue deberd ser
gprobado por la mayoria de 105 n embros del Comité. Las Organizaciones
Sociags apoyaran, en la medida de poab;lueodes al financiamiento de las
aciividades y/c ayuaaradn para Qu:’; dichos dos puedan ser obfenidos
medianie -doncciongs nacionales o ini C'.“’*cumoies Caca afo, el
Coordinccor/a del Cemité presentard un informe econdmico a las autoridades
de las Crgonizocionss Socias v velard por conservar aprepiadamente los
documenics ce respaldo. Para propdsitos contables, se contarG con el apoyo
de proiesioncles en « materia.
El Eguicc Ejecuiivo Permanente estard compuesto por personas iddneas que
tendrén bajo su responsabilidad orgc*’fzor, facilitar y/o desarrollar las
actividades prop ‘ °CN-LAC y/o por el Comité Coordinador. Estas
personas, gue 'tres), serédn propuestas porlas Organizaciones
Socias vy deb la formacion y experiencia apropiadas a los
objefivos csi n ser, al mismo fiempo, miembros del Comité
Coordinacor ciones  Secias procurarGn gque ias  personas
destinacas a | Eg

par ? "g‘:QC Ejecuiive Permanente puedan dedicar el
fiempo suficiente y necesaric pare llevar adelante ias actividades requeridas. El

Comité Coordinad ra@ ¢ una de estas personas como Coordinador/a,
del Equipo £ i ermanenie, por un ano. Este nombramienio puede
extenderse, pero solamente por un afic mds. Bl Coordinador/a convocard a
reunion <l Eguipc Eecutivo las veces gue sean necesarias v, en didélogo con sus
miernres, se planificaran las actividades y se asignardn responsabilidades
especificas, segun sea nhecesaric. B Coordinador/a del Equipo Ejecutivo
Permcnente y el Coordinador/a del Comité Coordinador mantendran una
comunicacion constanie. Las Organizaciones Suc ias también podrdn nombrar
olrgs persongs par lcocrar con el Eguipo Ejecutivo en el desarrolio de

QCilviGades espeLiic

o0 busccmos, por medio de esta
ones en favor de los nifos, ninas vy
U crezcan y desarrollen fodo su potencial
ial, en
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fisico, una sociedad libre de todo tipo de
vicle instituciones y actividades sean lugares
segur 5, sin excepaé: ls

Asuncién, al primer dia del mes
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_ CENTRALIDAD

Paraguay

ATENTAMENTE:

Marco/Aaguatasi PCN LAC
ASESOR REGIONAL

lancy Raque Fretes Martinez,
ASOCIACION FE Y ALEGRIA - PY
DIRECTORA GENERAL

Lic. Lalura Elizabeth Roman
OBRAS MISIONALES PONTIFICIAS
SECRETARIA NACIONAL

eEarrelp Lic. Zunilda S3 ezf#e Acosta

VE JUVENTUD DEL PARAGUAY PAXSTORAL EDUCATIVA - CEP

Arg. S
COORDINACI

]

Lic. Virginia Nifiez

na Segobia. MEJ
% PUBLICA EQUIPO NACIONAL
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