.. MINISTERIO DE LA Misiér: La Defensa Pablica es una institucion auténoma que garantiza el acceso
W DEFENSA PUBLICA a la justicia y defensa de ios derechos, con especial atencidn a los sectores
4 winerables,

3 Protegiendo tus Derechos

N.D.G.A.l. N° 69/2026

Asuncion, 06 de octubre de 2026

SENOR
Abg. Omar Araya Yampey, Director
Direccidén de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pulblica

Ministerio de la Defensa Publica
PRESENTE

En cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 5282/14 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO
A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL, cumplo en
remitir el Informe Final de Auditoria Interna D.G.A.l. N° 52/2026, correspondiente al mes
de setiembre de 2026, a sus fines correspondientes.

Atentamente.
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. MINISTERIO DE LA
! DEFENSA PUBLICA

Protegiendo tus Derechos

Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencia. fortalecida por la
confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Institucion:
Maxima Autoridad Institucional:
Director General de Auditoria Interna:

informe o Actividad s/ Plan

PRODMGID Anual de Auditorfa Interna

Informe de cumplimiento a lo
establecido en la Ley N°
5282/14 "DE LIBRE ACCESO

Informe Final de CIUDADANO A LA

. >=Mm%m_wm .| INFORMACION PUBLICA Y
n mﬁ w006 | TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL"

correspondiente al mes de
Agosto de 2026.

MINISTERIO DE LA DEFENSA PUBLICA
DR. JAVIER DEJESUS ESQUIVEL GONZALEZ
C.P. TOMAS MENDEZ ESTIGARRIBIA

Cumplir con lo exigido por la

Direccién
Ley N° 5282/14, Art, n° 8°
General de Defensorfa |. < & !
PN inciso h} “Informes de
Auditoria General R .
Auditoria”, correspondiente
Interna

al mes de agosto de 2026.

CANTIDAD
PERSONAS

Informe de cumplimiento a lo establecido en la Ley N°
5282/14 "De Libre Acceso Ciudadano a la Informacion
Publica y Transparencia Gubernamental" que abarca el
detalle de todos los Informes Finales, Pre-Informes, 1
Dictamenes, Actas de Recepcion y Cortes
Administrativos elaborados por la Direccién General de
Auditoria Interna.

m _
Cumplimiento Horas
del trabajo

100% 25 hs.

Planificadas |

Ejecutadas

25 hs.

AN M

Elaborado por:
gy
3

C.P. Romelia Chavez
Jefa Dpto. de Auditoria de Gestion Administrativa

.,_..“ i1 5‘ A \\_.\ Pl
Revisado por: { \R,a\_\\m x \N\D\w
C.P. Se mmzu:.mozwm‘._\o:mm. Director
Direccién de Auditoria Financiera y Especiales|

e

O.A.M omas’ &t

amﬁm% irribia, Director General

e Auditoria Interna

Ministerio de la Defensa Pablica
Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncion
www.mdp.gov.py
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H,%WM.WWH”HH%\WWWWMH% Mislén: Una defensa publica Innovadora y de excelencia, fortalecida por la

conflanza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Informe o Actividad / Plan {AREA >cu=>c>_ DEPENDENCIA : Cumplimlento _

del trabajo Planificadas

Anual de Audltoria Interna

Evaluar el Plan de
Mejoramiento Institucional
propuesto por el drea
auditada, en base a las
recomendaciones vertidas

Evaluacién del Plan de
Mejoramiento Institucional
propuesto por la Direccién
General de Administracién y

Solicitud de remision de evidencias de cumplimientos
de las acciones de mejoramientos propuestos.

) Finanzas en el Marco del Direccién ) i Evaluacién de la evidencia remitida, en el marco del
_qua.m Final de Informe Final D.G.A.l. N° Direccion Generalde  [P% B4t Dipeccien Sefoml P.M.I. propuesto por el drea auditada. o
Auditoria N° & . " + . . |afin de comprobar la ’ A ; 2 1 100% 60 hs. 60 hs.
45/2026 33/2026 “Evaluacion de Financiera Administracion Gareldad do las Calificacion de la acciones de mejoramiento propuesto
8 Ejecucion de Gastos del Nivel y Finanzas a fin de referenciar el Grado de Cumplimiento y

documentaciones remitidas
en calidad de evidencia de
la implementacion de las
acciones de mejoramiento

200 - Objeto del Gasto 232 -
Viaticos y Movilidad, de los
meses de Junio a Diciembre
del Ejercicio Fiscal 2024"

determinar, y resultado porcentual del mismo.
Emision del presente Informe Final.

propuestos.
\._. W% ._: 1 ..~._. it \\
Elaborado por: Revisado por: _f....\m, E\N u\“ m A Smma% or: _
C.P m& élia Chavez C.P. wm_ubw.m_m: mosu_ Torres, Director i
Jefa Dpto. de >:a_ﬁ1m. de Gestion Administrativa Direccién de Auditoria Financiera y mmumo_m_m&. Y ._,
@ :5
ﬁrr@u ,_ f
Ministerio de la Defensa Publica Visién: Una defensa publica innova W Km ncla, fortalecida por la
Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncion confianza y comprometida con mmamsn_m.ww. mmﬁn “a la justicia, especialmente
www.mdp.gov.py a los sectores vulnerables, = ,2
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MINISTERIO DE LA
DEFENSA PUBLICA

Misién: Una defensa publica innovadora vy de excelencia, fortalecida por la
confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

‘Informe o Actividad s/ Plar

2 CANTIDAD
i I¢
ERODUGIO Anual de Audltorla lnteria. PERSONAS | n”__”._ﬂ_m__.uw_mo
- . Verificacion de la correcta asignacion presupuestaria y
>Ma;.o.:m aw mmmﬂ%z Comprobar que el Llamado |la disponibilidad de la misma para cada proceso de
& ﬂ_s_mm_% _Mm wo L de Licitacién Menor Cuantia |llamado.
inal d Mm: e #_._ 2308 spaldan Direccién de Direcclén Nacional N° 07/2025 — Verificar que los documentos obrantes en el legajo
_zqo:dm._u_zmm e : AEREL: s nu.__cm__ﬂm Mao de Unidad General de “Provision y Puesta en respondan al Programa Aaual de Contrataciones (PAC).
int ﬂum_wﬂmm\, | mwmﬂmwwmmmm:” M“:mi_m Operativa de | Administracion Marcha de Circuito Cerrado |Verificacion de la documentacion para determinacién 1 100% 25 hs. 25 hs.
e oA » . .
" ; 5 . . con |.D. 468.052" cuenta con|del precio referencial.
N" 462028 umo_waw_ N cimw 2H eshim Contrataciones | y Finanzes los documentos de respaldo |Verificacion del Contrato de Prestacién de Servicios
Bm_.m_ ﬂw. M_._mmw en :._w_u que exigen las disposiciones |respecto al Pliego de Bases y Condiciones.
nm AMM_MU_ om errado coni= legales vigentes. Verificacion de las documentaciones establecidas en la
N" 468.052. Resoluciones CGR N° 605/2022.
Evaluar el estado de
conservacion de la
infraestructura fisica y de las|A fin de dar cumplimiento al objetivo de la auditoria se
Auditoria de Gestié Debarsmanto instalaciones técnicas del  |realiz6 un andlisis del informe presentado por la
Informe Final de >MLMO_=M_.mM<mMM%M 3 de Direccion local alquitado, verificando  |Direccién de Obras relacionado a los siguientes
nfor ; = .
ectos :
Auditoria de |Condiciones Fisicas y Adimnisntracion| General de MMM aﬂ“ﬂﬂw.mﬂ_”.ﬁ_v:ﬂ”_%mm%m 28pacios 1 100% 26 hs 25 hs
_Bmﬂzm wu.o.)._. .__.mo._“_omm am”_ ...__um_uom..;m de A%MMMNMM\ >a-ﬁﬂwﬂw”@o= seguridad, funcionalidady  |Evaluacion de Infraestructura fisica
N" 472026 nsti w_oz.sm oila cane Eavlstistva ¥ eficiencia administrativa, asf |verificacion de instalaciones técnicas
Lambare. como la proteccion Control de Seguridad Fisica y Ocupacional
adecuada de los bienes Evaluacion Ambiental. .
patrimoniales y los insumos ) S
institucionales. e &
ey
. T N
\.H.\wu_ ._”v i y ... P
- P BT =7 -
Elaborado por: ¢ &m ; Revisado por: \ / ,.fu.@wwazn or: s
I e 1 = B

Jefa Dpto, de Auditofia de Gestién Administrativa

4
CP m@im_mm‘osmﬁm

C.P. mmq.ww

fian-Bonzi Toffes, Director
Direccion de Auditoria Financiera y mmbmo_m_mm Y

Tomas Méndez*E
Direccion Gener

tigarrl

irector General
1| de Audiforia Interna

e
Mm& W1ERNA
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ﬂWﬂWm%%mﬁwwwrmew Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencia; fortalecida por la
conflanza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.I. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Informe o Actividad s/ Plan CANTIDAD

Cumpliy
del trabajo

|
i
1
Anual de Auditoria Interna “ PERSONAS
- : . _

Determinar el grado de
cumplimiento de la Ley N°
5189/14 por parte del
Ministerio de la Defensa
Piblica, correspondiente al
mes de agosto de 2026 del
Ejercicio Fiscal 2026, asi

Verificar que las informaciones correspondientes al mes
de agosto de 2026 estén publicadas en la pagina web

Informe de cumplimiento a lo
astablecido en la Ley N°

5189/14 "Que establece la Dependencias como verificar y dar del Ministerio de la Defensa Publica en la seccidn de
Obligatoriedad de la provisién designadas segulfiiiento & las “Transparencia” Ley N° 5189/14, el Art. 2do. De la

Informe Final de|de informaciones en el uso de segin superdsiones efeciisadas Resolucion D.G. N° 517/2022 “POR LA CUAL SE

Auditoria los Recursos Ptiblicos sobre  |Resolucidn D.G.| Defensoria RECTIFICA EL ART. 3° DE LA RESOLUCION D.G. N° =
. 5 por la Contraloria General ._ 5 3 A 1 100% 25 hs. 25 hs.
Interna D.G.A.l |las Remuneraciones y Ofras | N° 2325/19 y la General de la Repiblica A &f marco 2325/2019" y el Art. 2° de la Resolucién D.G. N
N° 48/2026 {Retribuciones Asignadas al Resolucién D.G. de lo establacido por la Ley 2325/19 “POR LA CUAL SE DEJA SIN EFECTO LA

Servicio Piblico de la N°® 517/22 del N° 7389/2024 “QUE RESOLUCION D.G. N°® 314/15 DE FECHA 31/03/2015
Republica del Paraguay" MDP ESTABLECE EL REGIMEN Y SE DESIGNAN RESPONSABLES PARA EL
correspondiente al mes de NACIONAL DE CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
agosto de 2026. INTEGRIDAD 5189/14.

TRANSPARENCIA Y
CORRUPCION DE LA
REPUBLICA DEL
PARAGUAY",

LD,
Y @ﬂo N mn‘\m&.

A ey / .W;Mu\xn%‘ﬁ\@w
H\wﬁafu i 4. AL i _mn-“mm. .%..mm\..n,ﬁ/ﬁ P\

Elaborado por: ¢ W Revisado por: M % } { %\ m:,w\\ \ flen ¢@ @am%_ﬁon \ \ .
/e ) £ ~a i
i ST Sl = = = ) - ,
C.P. Rginélia Chavez C.P. Sebastian Bonzi Torres, Director 3= DiREGeigy O Tomas Méndez [Estgartibiy, Director General
Jefa Dpto. de Auditoria de Gestién Administrativa Direcci6n de Auditoria Financiera y Especiales: GENERAl pr Direccién Gengral de Auditoria Interna
£ AL eca . g b
) { A g ZCI.& ORIA
© INTERNA ,.%
Ministerio de la Defensa Publica Visién: Una defensa publica msaoﬁzwm.@..m?w.\.mwm kcélencia, fortalecida por la
Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncidn confianza y comprometida con garai .ﬁ.w.\ w‘q/m%ﬂ o 4 la justicia, especialmente
www.mdp.gov.py a los sectores vulnerables. fﬁixﬂ%\
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MINISTERIO DE LA
DEFENSA PUBLICA

Protegiendo tus Derechos

Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencla. fortalecida por la
confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especlalmente
a los sectores vulnerables.

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Informe o Actividad sfPian
Anual de Auditori

CANTIDAD
PERSONAS

Horas
Planificadas

Horas
Ejecutadas

PRODUCTO

Cumplimiento
el trabajo

Verificacion del Anexo B - Solicitud de pago por fondo fijo o caja
chica (Art, 8° Resolucién D.G. N°® §7/2026) respecto al llenado
correcto y debidamente firmado por los responsables de cada
dependencia.

Verificar y evaluar la
razonabilidad en la
utilizacién del fondo fijo o
caja chica mediante el
analisis de los registros y

Verificacidn del Anexo C - Detalle de Anticipo (Art. 8° Resolucién
D.G. N° 57/2026) respecto al llenado correcto y debidamente

Informe Final de

Verificacion de documentos
de Rendicion de Gastos

documetnos respaldatorios
del saldo de la cuenta

firmado por el beneficiario, y, verificacion del Anexo D - Detalle
de Rendicion (Art. 8° Resolucion D.G. N° 57/2026): Constancia

: - . . N o de conformidad de los bienes y/o servicios adquiridos ya sea en
Auditorfa m*m.oEmnmom por Fondo _u.__o o Departamento D.__,mnn._o: contable "Caja O:_om. en efectivo 0 mediante tarjeta de débito. 100% 40 hs. 40 hs.
Interna D.G.A.|. |Caja Chica, correspondinete de Tesoreria Financiera |base a la transferencia,
N° 49/2026 |al Ejercicio Fiscal 2026, STR rendiciones de cuentas

N° 11,247

(aplicacion de fondos) y
devolucién de saldos (si lo
hubiere) conforme a las
reglamentaciones y
normativas vigentes, para su
reposicion.

Verificacion de la correcta imputacion presupuestaria de las
compras realizadas en el Objeto del Gasto correspondiente.
Verificacion de que los comprobantes de respaldo de la
rendicién de Caja Chica estén debidamente registrados en el
Formulario Anexo B-07-01 Planilla de Gastos de Caja Chica.

Verificacién de los gaslos efectuados con tarjeta mediante su
contrastacion con el extraclo bancario, desde el 27 de mayo de
2026 hasta el 8 de septiembre del Ejercicio Fiscal 2026.

A A Dgd
s\ _
- hw \.\.,M\ o : JW,W./W._ 7o\ .;r/ \\
Elaborado por: ,.\..\ Revisado por: y WV, : ./ﬁ_u 4 %Qwﬁmﬂq. i
Fr - o ﬂ J : ) . ||..:>.||l —u.“-\.
O.U..Mmo:,_m:.m Chéavez C.P. mmmwmzms B Toffes, Directar [} =~ ,Qsz O.mm, omas ma z Estidarribia, Director General
Jefa Dpto. de Augitoria de Gestién Administrativa Direccién 'de Auditoria Financiera y mmumﬂm_mm. ”_M,h,m _cm O:mon_o: General %m Auditoria Interna
v .
BERCE 174}
© E?z.ﬁ

Ny oo k

< Qm ex€eléncla, fortalecida por la
._nmammww Jla justicia, especialmente
e .,.w.tv
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Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncion
www.mdp.gov.py
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gWﬂWmﬂmamwuwmmﬂb Misién: Una defensa publica Innovadora y de excelencia, fortalecida por la
D NSA P confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 5272026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

ihforme o Actlvidad s/ Plan

PRODUGTO Anual de Auditoria Interna

Cumplimliento
del trabajo

Evaluacién de Plan de Mejora
Institucional propuesto por el
Departamento de Almacén y
Suministro dependiente de la
Direccion Administrativa en el
Informe Final dejmarco del Informe Final N°

Evaluar el Plan de de
Mejoramiento Institucicnal
propuesto por el area
auditada, en base a las Solicitud de remision de evidencias de cumplimientos
recomendaciones vertidas  |de las acciones de mejoramientos propuestos.

7 A ; Departamento . . por esta Direccidn General, |Evaluacion de evidencia remitida, en el marco de P.M.L.
Audiioria mﬁmomm Maaleagin da de Almacény _u_mm.oo_o:. a fin de comprobar la propuestas, a fin de referenciar el Grado de 1 100% 15 hs. 15 hs.
Interna D.G.A.l. |Ejecucion de Gastos del Nivel L Adminisirativa . . 0
- Suministro veracidad de las Cumplimiento y determinar el puntaje total de
N° 50/2026 {300 - Bienes de Consumo e : . s : . A
fum documentaciones en calidad |evaluacién, promedio logrado, nivel de cumplimiento y
[nsumos — O.G. 342 — Utiles 5 D =
I 2 de evidencia de la resultado porcentual del mismo.
de Escritorio, Oficinas y » "
E SRS 5l implementacidn de las
Ewwmmwmmmmﬂmm__u:ac del acciones de mejoramiento
u ;
ejercicio fiscal 2023. propuestas
4
v L !/ n. . -~ //
Elaborado por: i} Revisado por: ﬁ \” \\ L Mﬁn
n. ol - - R ;
C.P. mmam__m Chéavez C.P mmm\mzmz Bonzi ,ﬂoz\m. Director : : Tomas Méndey\Estidarribia, Director General
Jefa Dpto. de Auditoria de Gestién Administrativa Direccién de Auditoria Financiera y Especial m Direccion Geheral de Auditoria Interna
ﬂ - ..“”:.rp:a e ] *
s AUDITORIA ;M
inisterio de la Defensa Pablica Visién: Una defensa publica _3_._0 \a a ot cla, fortalecida por la

Ministerlo de la Def abli i _gﬂwfw it

Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncion conflanza y comprometida con mm_.m_/.mmn el mnnm justicia, especialmente

www.mdp.gov.py a los sectores vulnerables. %..GO
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e gHsz.ﬁmao\ DE LA Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencia. fortalecida por la
DEFENSA PUBLICA confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente

= : a los sectores vulnerables.
Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 6212026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Informe o Actividad s/ Plan . : ‘ Horas Horas
Anual de Auditoria interna Planificadas | Ejecutadas

Cumplimiento
del trabajo

Elaboracion de un cuestionario estructurado que abarca
los componentes criticos de la Politica de Gestion de
Talento Humano.

Induccion y Reinduccién de funcionarios.

Capacitacion y Plan Institucional de Capacitacion.
Evaluacién de Desempefio.

Bienestar Laboral.

Inclusién de requerimientos de evidencia documental
obligatoria para respaldar las repuestas afirmativas.

Evaluar el grado de
cumplimiento de las
Politicas de Gestion de
Talento Humanao del
Ministerio de la Defensa
Pblica, verificando la

Informe Final de|Auditoria de Gestién Direccion de Direccion ! : Remision del cuestionario a la Direccion de Gestianar
ey e : " i normativa vigente y las .
Auditoria  |Administrativa sobre Politicas Gestibn y General de rseotiandsclnGs sl del Talento Humano para su contestacion. 2 100% 50 hs 50 hs
interna D.G.A.l. |de Gestién del Talento Talento Administracién Establecimientos de plazos de respuesta.
q Contraloria General de la ; P =
N° §1/2026 |Humano. Humano y Finanzas. Identificacion de avances (ej.: actualizacion de [a

Republica, con el propésito
de identificar fortalezas,
debilidades y oportunidades
de mejora en la
administracion del Capital
Humano Institucional.

politica, implementacion.
Consolidacion de hallazgos en un informe técnico que
refleje fortalezas, debilidades y oportunidades de

mejora. Formulacién de recomendaciones especificas
orientadas a la actualizacién normativa, fortalecimiento
de proceso de evaluacion y desarrollo de instrumentos
de medicién de bienestar laboral. Establecimiento de
mecanismos de seguimiento para verificar la
implementacién de las acciones correctivas.

Elaborado por:

C.P£Romelia Chavez
Jefa Dpto. de Aufiitoria de Gestién Administrativa

ICEAL OF '
1 o A TORIA
Ministerio de la Defensa Pliblica Visién: Una defensa publica inRovaddtd 5itHe exgdiéncia, fortalecida por la
Oliva entre 14 De Mayo y Alberdi, Asuncion confianza y comprometida con g Aw»w.uuwﬁvmnnmm fia justicia, especialmente

www.mdp.gov.py a los sectores vulnerables. .zﬂ%‘w %Caff
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MINISTERIO DE LA
DEFENSA PUBLICA

Protegiendo tus Derechos

Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencia. fortalecida por la
conflanza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especialmente
a los sectores vulnerables.

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.lL N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

Informe o Actividad s/ Plan CANTIDAD Horas Horas
PROSUGTO Anual de Auditoria Interna 12 °CA AUDITADA | PERSONAS om.:u__aa_zo Planificadas | Ejecutadas
{ ol trabajo
|
Acompafiamiento de la Direccién General de Auditoria
I —— al procedimiento de la recepcién y verificacion de los
Recepcion de Articulo del Direccion Articulo del Em:_wmaa 5 siguientes articulos de la empresa PRICTEC S.A.
Actad Llamado por Licitacién Pablica Direccion Generalde |Licitacién Publica zmMo_._m_ segln Orden de Compra N° 01/2026 y Nota de
cla ,m Nacional “Adquisicién de Cinta A ; i o A 4 Remisién N° 001-001-0009461 de fecha 25 de 1 100% 5 hs. 5 hs.
Recepcion ) ; Administrativa | Administracion [“Adquisicién de Cinta y + : :
y Téner” correspondiente al, . - ) seliembre del cte., seglin detalle :
: 7] y Finanzas |Téner" correspondiente al,
Plurianual, 1D N° 466.727 .- Plurianual. 1D N° 466.727 -
! 7T 147 (cuarenta y siete) unidades de Toner para impresora
negro.
; : Acompaiiamiento de la Direccidn General de Auditoria
- ; Verificar la recepcion de 2 5 i :
Recepcidn de Articulo del al procedimiento de la recepcion y verificacion de
Articulos del Llamado por : .} - sl ot
Llamado por Subasta a la Subasta a la Baia cubiertas destinada al Movil Institucional N° 49 con
Baja Electronica Nacional N° ; : A I < chapa N° BSC 788, marca Isuzu, modelo D-MAX ,
01/2025 “Adquisicién de By JiceiksieR el asignado a la San Pedro del Y diyu del
Acta de ] 9 Direcci6n de General de  |01/2025 “Adquisicién de anagt [0SR LRIamandy o
R o cuhierias para la flota Teansnoia Administracion |cubiertas para la flota Ministerio de la Defensa Plblica, segin Nota de 1 100% 5 hs. 5 hs.
CCEPCION 1\ ehicular del M.D.P. y R : RARE Remision N° 001-001-0000090 de la firma Neumaticos
W y Finanzas |vehicular del M.D.P. y . ! .
vehiculos en préstamos . Asuncién S.R.L. segun detalle :
: o vehiculos en préstamos
cotraEpondisntesl, JD:N correspondiente al, ID N°
476.725.- 476 .wm_um ) ! 04 (cuatro) unidades cubiertas, modelo AT 245/75 R16,
e marca XBRI SUNSET TIRES, procedencia China.
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WWﬂWﬁ%ﬁ@WWH% Misién: Una defensa publica innovadora y de excelencia. fortalecida por la

confianza y comprometida con garantizar el acceso a la justicia, especlalmente
a los sectores vulnerables.

Protegiendo tus Derechos

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
INFORME FINAL D.G.A.l. N° 52/2026
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY 5282/2014 — MES SETIEMBRE DE 2026

OBJETIVOS Planificadas

. ! Cumplimlento
Anual de Auditoria Interna £ i d PERSONAS a_o_m«mww_o

_ , e
| Informe o Actividad s/ Pian GANTIDAD |  Horas
i

Incompaiiamiento de la Direccion General de Auditoria

R i6n de Articulo del Verificar la recepcion de interna al procedimiento de la recepcidn y verificacion
_._mnmuM_ N mn e — Diteccién Articulos del Llamado por  |de los siguientes articulos de la empresa Electricidad
..—ms._m 9 uo._.o M Sriiilos de Diracaién Ganaral ds Convenio Marco Yacyrela S.A. segtin Orden de Compra N° 1806-2026-
mﬁﬁmﬁ: *mq“wwﬁﬁn_ﬁm%_m_wﬂmoama ala Adminlstrativa | Admilnistracién “Incorporacién de articulos |22 y Nota de Remision N°001-001-0000152 de fecha 22 1 100% 5 hs. 5 hs.
el . 5 y p
tienda virtual”, ID N° 412.997.- y Finanzas de ferreteria y electricidad a |de setiembre del cte., segun detalle :

la tienda virtual®, ID N°
412.997 605 (seiscientos cinco) unidades de Lampara led de 8 a
9 walls de luz fria.

:mwwm.. Director General
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